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BiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Y6nergenin amaci, Marmara Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatorliigi
biinyesinde teskil edilen Bilim Iletisimi Ofisinin kurulusuna, amagclarina, gorevlerine, faaliyet
alanlarina, yonetim yapisina ve isleyisine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Marmara Universitesi Kurumsal fletisim Koordinatorltigi blinyesinde
kurulan Bilim Iletisimi Ofisinin amaglarina, hedeflerine, faaliyet alanlarina, yonetim yapisina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve isleyisine iligkin usul ve esaslar kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Marmara Universitesi'nin yonetim
yapisina iliskin ilke, kural ve kararlar esas alinarak hazirlanmustr.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Y6nergede gegen;
a) Birim: Marmara Universitesi biinyesindeki fakiilte, yiiksekokul, enstitii, meslek yiiksekokulu,
uygulama ve arastirma merkezleri ile tiim idari birimlerini,
b) Koordinatorliik: Marmara Universitesi Kurumsal [letisim Koordinatorliigiinii,
¢) Ofis: Marmara Universitesi Bilim Iletisimi Ofisini,
¢) Ofis Sorumlusu: Bilim {letisimi Ofisi Sorumlusunu,
d) Ogrenci Kuliibii: Marmara Universitesi biinyesindeki 6grenci kultiplerini,
e) Rektoér: Marmara Universitesi Rektoriint,
f) Senato: Marmara Universitesi Senatosunu,
g) Universite: Marmara Universitesini,
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Bilim lletisimi Ofisinin Amaglari, Gorevleri ve Faaliyet Alanlari
Bilim Iletisimi Ofisinin Amaclar
MADDE 5 — (1) Marmara Universitesi Bilim Iletigimi Ofisinin amaglar sunlardir:
a) Universitenin bilimsel galigmalarini, projelerini ve basarilarini kamuoyuna etkili, anlagilir ve dogru
bi¢imde aktarmak,
b) Akademik bilgi ile toplumu bulusturmak ve bilim okuryazarliginin gelisimine katki saglamak,
¢) Toplumun bilimsel yaklagim ve gelismelere duydugu ilginin artmasina y6nelik bilinglendirici ve
katilimci faaliyetler diizenlemek,
¢) Marmara Universitesi akademisyenleri tarafindan ytiritiilen arastirmalara yonelik siire¢ yonetimini
desteklemek ve bu arastirmalarin sonuglarinin toplumla paylasilmasina yonelik etkili iletigim
stratejileri gelistirerek bilim iletisimi mekanizmalarmin ilerletilmesi ve uygulanmasina y&nelik
calismalar yuriitmek,
d) Ogrencilerin bilim iletisimi stireglerinde gorev ve sorumluluk almalarini saglayarak aktif katilimini
desteklemek.



Bilim iletisimi Ofisinin Gorevleri

MADDE 6 — (1) Marmara Universitesi Bilim Iletigimi Ofisinin gérevleri sunlardir:

a) Bilimsel bilginin toplumla siireklilik iginde ve etkili bigimde paylagiimasini saglamak; bu siiregte
acik bilim ve agik erisim ilkeleri dogrultusunda iletisim stratejileri gelistirmek,

b) Universite ile toplum arasindaki etkilesimi gii¢lendirecek bilim temelli is birligi modelleri ve
stratejiler gelistirmek,

¢) Universitenin yerel ve bolgesel diizeyde toplumsal etkisini artirmaya yonelik stratejiler izlemek,

¢) Toplumda bilim okuryazarhgmin gelisimine katki saglayacak kosullarin gelismesine yonelik
stratejiler izlemek ve bilimsel verilerin, arasgtirma sonuglarinin ve akademik igeriklerin akademi
disindaki ¢evrelerde de kolayca anlagilmasi ve algilanmasina destek olmak, :

d) Universite biinyesinde ydiriitillen bilimsel galismalarin ¢iktilarinin medya araciligiyla etkili bir
sekilde kamuoyuna sunulmasina katk: saglamak,

e) Kamuya agik alanlarda bilimsel bilgi aktarimi ve etkilesimini saglamak amacina yonelik stratejiler
geligtirmek,

f) Marmara Universitesi’nin bilim iletisimi stratejisini belirlemek ve gelistirmek amaciyla yillik eylem
planlar1 ve degerlendirme raporlart hazirlamak ve yetkili birimlerle paylasmak,

g) Universitede firetilen bilimsel bilginin sosyal sorumluluk projelerine dontismesine yonelik
calismalar yapmak,

g) Universite biinyesinde iiretilen bilimsel bilginin sosyal sorumluluk projeleriyle toplumsal faydaya
donstiiriilmesini iliskin ¢alismalar y{iritmek,

h) Universitede gerceklestirilen bilimsel etkinliklerin kamuya agik hale gelmesini saglayarak bilimsel
farkindaligin olusmasina katkida bulunmak ve iiniversitenin toplumsal etkisinin yayginlagsmasini
saglamak,

1) Universite biinyesinde yapilan bilimsel ¢alismalarin kamu politikalari ile uyumlu olmasina yonelik
izleme ve stratejik degerlendirme ¢alismalar yapmak ve tiniversitenin toplum kalkinmasindaki roliiniin
giiclenmesine destek olmak,

i) Universite biinyesinde yapilan bilimsel ¢alismalarin kamusal diizeydeki yansimalarini siirekli olarak
izlemek, toplumsal etkilerini diizenli olarak olemek, raporlamak ve {iniversitenin ilgili akademik ve
idari birimlerle paylagmak.

Faaliyet Alanlan
MADDE 7 — (1) Marmara Universitesi Bilim [letisimi Ofisinin faaliyet alanlari sunlardir:
a) Universitede tiretilen bilimsel ¢alismalarin toplumla bulusmas: icin icerikler tiretmek.
b) Akademik arastirmalari anlagilir, yalin ve erisilebilir hale getirerek kamuoyuna sunmak.
¢) Bilim insanlari ile toplumun farkli kesimlerini bir araya getiren etkinlikler planlamak ve
uygulamak.
¢) Universitenin bilimsel faaliyetlerini iletisim kanallar ile (web sitesi, sosyal medya vb.) duyurmak.
d) Bilim iletisimi konusunda akademisyenlere ve dgrencilere yonelik egitimler ve rehberlik destegi
sunmak.
e) Tematik konular etrafinda, toplumla etkilesim iginde bilimsel aktiviteler diizenlemek.
f) Yiriitilen bilim iletisimi faaliyetlerinin etkisini izlemek, degerlendirmek ve gelistirmeye yonelik
Oneriler sunmak. ‘
UCUNCU BOLUM

Bilim Iletisimi Ofisinin Yonetim Yapisi ve Gorev Tanimlar
Ofisin Yonetim Yapisi
MADDE 8 — (1) Bilim iletisimi Ofisi, Kurumsal Iletisim Koordinatorligiine bagh olarak, bu
Yoénergenin 5. maddesinde belirtilen amaglar1 gerceklestirmek tizere bilim iletisimi alanindaki
sorumluluklarini yerine getirir.

Bilim iletisimi Ofisi Yonetim Organlari

MADDE 9 - (1) Bilim lletisimi Ofisi ydnetim organlar sunlardir:
a) Kurumsal Iletisim Koordinatori

b) Ofis Sorumlusu

¢) Ofis Personeli



Kurumsal iletisim Koordinatorii
MADDE 10 - (1) Bilim [letigimi Ofis Sorumlusu ve personelleri, Kurumsal Iletisim Koordinatériine
baglidir ve Koordinatér, Bilim Iletisimi Ofisinin tiim faaliyetleri ve resmi yazismalarindan sorumludur.

Ofis Sorumlusu

MADDE 11- (1) Ofis Sorumlusu, Kurumsal Iletisim Koordinatoriiniin dnerisi ve Rektdr onayiyla
gorevlendirilir.

(2) Ofis Sorumlusunun goérev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Marmara Universitesi Bilim Iletisimi Ofisini temsil etmek,

b) Ofis faaliyetlerinin diizenli ve etkin bir sekilde ytirtitiilmesini saglamak,

¢) Ofisin gorev alanina giren tiim faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesini koordine
etmek,

¢) Ofis tarafindan kullanilan bilisim sistemleri, veri tabanlari, internet sitesi, sosyal medya hesaplar
gibi dijital platformlarin yonetimini saglamak,

d) Ofis biinyesinde gerceklestirilen etkinlik ve faaliyetlerin tanitim ve duyurularini yiriitmek,

e) Ofisin yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak ve ihtiyag duyuldugunda Ofisin ¢aligmalari
hakkinda Rektorltige bilgi vermek.

(3) Ofis Sorumlusu, bu Yénergenin 5. ve 7. maddelerinde tanimlanan amag ve faaliyetleri yiriitiirken
ilgili diger akademik/idari birimlerle is birligi i¢erisinde galisir. Gerekli durumlarda ogrenci kuliipleri
ve topluluklariyla ortak projeler gelistirir.

Bilim iletisimi Ofisi Personeli

MADDE 12 — (1) Ofis Personeli; Ofis Sorumlusu koordinasyonunda gorev yapan ve Kurumsal
[letisim Koordinatoriine bagh olan akademik/idari personelden olusur.

(2) Ofis Personelinin baslica gorevleri sunlardir.

a) Kurumsal Iletisim Koordinatérii ve Ofis Sorumlusu tarafindan, Bilim [letisimi Ofisi’nin faaliyet
alan1 kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

b) Ofisin faaliyet alanina giren konularda tammlanan faaliyetleri yiriitmek,

¢) Bilim Iletisimi Ofisi’nin faaliyetleri kapsamindaki yazigmalari ve iletisimi ytirtitiir.

¢) Ofisin faaliyetleri ile yillik ¢aligma planlar1 hazirlamak,

d) Ofisin kullanacag: bilisim sistemleri, veri tabanlari, internet sitesi, sosyal medya hesaplar1 gibi
dijital platformlar1 yonetmek,

e) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak,

(3) Ofis biinyesinde, Ofisin gorev alan ile ilgili olarak Kurumsal iletisim Koordinatériiniin Onerisi ve
Rektdr onayiyla, Igerik Uretimi, Dijital Medya ve Yayin, Basin ve Halkla [liskiler, Degerlendirme ve
Analiz gibi alt ¢aligma birimleri olusturabilir. Ofis tarafindan, gerekli durumlara, akademik
birimlerdeki arastirma ¢iktilarinin kamuoyu ile paylasiimasi saglanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 13 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hitkiimleri ile Marmara
Universitesi Senatosu tarafindan alinacak kararlar uygulanir.

Yiiriirlik )
MADDE 14 - (1) Bu Yonerge, Marmara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte

yiirtirlige girer.

Yiiriitme )
MADDE 15 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yuriittr.



